
参加者全員が高い意識の中で研修が行われ、グループワークを通してお互いの評価や課題点を気づいた。
朝からの支援の中で、報連相が出来るように強化をしていこうと思います。
当日の朝礼の際、日直がその日の目標を決め全員で取り組んでいくことを決めた。
今後このような研修を積極的に取り組みたいと思います。

＜活動の様子＞

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 ふろーむひあ・ボンド 事業所番号 1212701690

＜目的＞
⾧期的に安定した一般就労を目指していくためにコミュニ
ケーションスキルについて学びグループワークを通してコ
ミュニケーションの大切さを考えること。
また向上させたい能力は、あいさつ、身だしなみ、時間を守
ること、報連相。
＜成果＞
参加した利用者さん全員が、研修とグループワークの中で、
意識の変化が見られ、目標や目的を共有することで作業中の
コミニケションの向上が生まれる。
あいさつは必要不可欠なスキルであることも周知出来だ。

人と話すのは緊張して苦手ですが、かんばってみようと思います。

2024年4月12日

利用者からの意見・評価

住 所 千葉県市川市南大野3-23-4 管理者名 山口 則彦

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 047-711-9627 対象年度 令和５年度/2023年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） 株式会社GLUG 古橋佳奈

＜活動内容＞

・活動場所:事業所内
・実施日程:2024年3月23日（土）10時～11時30分
・実施概要:コミュニケーションスキルについて
・参加利用者数:13名

様式２


